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Od ledna tohoto roku mohou
zaméstnavatelé uplatnit slevu
na socialnim pojisténi u tzv.
ohrozenych skupin
zaméstnancu. Doslo také ke kazdoro¢nimu zvySeni limitu pro platby socialniho pojisténi a tim i pro aplikace
vySS$i sazby dané z pfijmud ve vysi 23 %. Po témér 20 letech doslo i ke zvySeni hranice pfijma, kdy je dana
povinnost podat danové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob a zvedla se i hranice pfijmu pro podani pfiznani
u pfijmG dosazenych vedle pfFijmi ze zaméstnani. Od ledna vstoupil v platnost také novy pokyn k zakonu
o danich z pfijmu D-59, ktery nahradil plivodni pokyn D-22. Zavadi se smérnice o minimalni efektivni sazbé
dané pro nadnarodnich skupiny podnikll a velké vnitrostatni skupiny ve vysi 15 %. Implementovat ji Clenské
staty musi do konce roku 2023. Zavérem pfinasime dva zajimavé soudni rozsudky. Prvni na téma uznatelnosti
urokd z avéru na pofizeni obchodniho podilu a druhy ohledné prokazovani sluzeb poskytnutych matefskou
spole¢nosti.

Pfejeme Vam co nejklidnéjSi zavér zimy a zaCatek jara a v pfipadé jakychkoliv dotaz(l jsme Vam radi k dispozici.
TéSime se na dalsi spolupraci.

Bohdana Prazska za tym KempHoogstad
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Novinky ve zdanovani zaméstnanctl

Od nového roku doslo ke zménam ve zdanovani zaméstnancl a v oblasti socidlniho a zdravotniho pojisténi. Zvysil se
maximalni vymérovaci zaklad pro odvod socialniho pojistného a tim zaroven i limit pro zdanéni vyssi sazbou dané ve
vysi 23 %. Zavedla se také nova sleva na odvodech za tzv. ohroZené zaméstnance. Soucasné po skoro dvaceti letech

doslo k vyraznému zvySeni limitu ptijm0, kdy vznika povinnost podat pfiznani k dani z pfijmd fyzickych osob.

Maximalni ro¢ni vymérovaci zaklad pro odvod pojistného na socialni zabezpeceni se zvysil na 1 935 552 K¢ (4.
161 296 K¢ za meésic). SoucCasné pfijmy zaméstnancl prekracujici tuto Castku jsou danény vyssi sazbou dané

23 %. Do tohoto limitu se i nadale uplatni 15% sazba dané z pfijmd.

Od ledna 2023 se zvysila minimalni mzda z 16 200 K¢ na 17 300 K¢ a také minimalni zarucena hodinova mzda
na 103,80 KE. Z tohoto dlivodu se zvysil i minimalni mésic¢ni vymérovaci zaklad pro zdravotni pojisténi u zaméstnanct.
Doslo proto i ke zvySeni slevy za umisténi ditéte v predskolnim zafizeni (tzv. ,Skolkovné“) a limitu prijmu pro narok

na vyplatu danového bonusu na dité.

Limit zdanitelnych pfijm{, kdy nastava povinnost podat pFiznani k dani z pfijm0 se zvysil z 15 000 K¢ na 50 000 K¢
za rok. Pfitom u zaméstnancd mohou za zdarnovaci obdobi 2023 zdanitelné prijmy z jinych zdrojl nez ze zaméstnani

bez nutnosti podavat danové priznani misto plvodnich 6 000 K¢ dosahnout maximalné 20 000 K¢ rocné.

Od 1. unora 2023 mohou zaméstnavatelé vyuzit 5% slevu na pojistném na socidlni zabezpeceni u vybranych
zaméstnancl (napf. mladsi 21 let, starsi 55 let a dalsi) pracujicich na kratSi Uvazek. Na misto béznych 24,8 % z

vymeérovaciho zékladu za zaméstnavatele mohou odvadét pouze 19,8 %.

Novy pokyn k zakonu o danich z pfijmU D-59

Novy pokyn k zakonu o danich z pfijmd D-59 nahradil od ledna 2023 pG@vodni pokyn D-22. Novy pokyn obsahuje
zejména zpfesnéni z rozhodnuti judikatury a koordinacnich vybord z posledni doby. Prakticky se ale nejedna o

vyznamné zmény oproti ptvodni verzi pokynu.

Obecné pokyny fady D nejsou pravné zavazné, nicméné dariovi poplatnici i spravce dané by méli pfi vykladu dané z
prijm0 pravnickych osob podle pokynl postupovat. Je proto praktické se nejenom s timto pokynem dlkladné

seznamit. Jaké jsou hlavni zmény:

- Osvobozeni od srazkové dané z licenénich poplatkd a trokd — o osvobozeni Ize zadat i zpétné, a to za obdobi,
u nichz jesté neuplynula Ih(ta pro stanoveni dané. Pro uplatnéni osvobozeni je potfeba mit k dispozici

rozhodnuti o pfiznani osvobozeni vydané FU.
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- Dary — pfi posuzovani minimalni hodnoty daru (tj. 2 000 K¢) je podstatné, jak presné je jeho hodnota sjednana
ve smlouveé. Napf. pokud pravnicka osoba sjedna dar neziskové organizaci ve vysi 2 400 K¢ za rok pfi mésicnich
splatkach 200 K¢ mésicné, Ize tento dar povazovat za polozku odcitatelnou od zakladu dané. Na druhou stranu,
pokud pravnicka osoba daruje 200 K¢ kazdy mésic, podminka minimalni hodnoty spinéna nebude, protoze dary

budou posuzovany jednotlivé a nelze je povazovat za odcitatelné polozky od zakladu dané.

- Stravenky pro zaméstnance — hodnota jidla neni stanovena hodnotou stravenky, ale je dana vnitfni smérnici
zameéstnavatele. Na jedno jidlo tedy zaméstnavatel mlze poskytnout i vice stravenek (napf. 3 stravenky
v hodnoté 30 K¢).

- Odpisovani — podminky zahajeni odpisovani hmotného majetku mlize spinit i stavba ve zkusebni provozu (je-li

stavba dokoncena dle projektové dokumentace a nasledné bude povoleno jeji trvalé uzivani).

- Odpisovani technického zhodnoceni jinou osobou nez najemcem — pokyn konkretizuje, ze se mlze jednat napf.

o podnajemce, vypUjcitele nebo uZivatele z nepojmenované smlouvy.

- Zpétné uplatnéni danové ztraty — dafovou ztratu Ize uplatnit i ve dvou predchozich zdarfovacich obdobich, coz
nové pokyn popisuje. Soucasné pokyn uvadi, kdy Ize jesté stanovit dan pfi vykazani darfové ztraty. Podle pokynu

je rozhoduiici, zda bylo mozné darfiovou ztratu uplatnit, a nikoliv jeji faktické uplatnéni.

Zavedeni minimalni sazby dané v EU

Clenské staty EU se shodly na zavedeni minimalini efektivni sazby dané a pred Vanoci vstoupila v platnost smérnice
0 zajisténi globalni minimalni Grovné zdanéni nadnarodnich skupin podnikd a velkych vnitrostatnich skupin.

Implementovat ji ¢lenské staty musi do konce roku 2023.

Cilem smérnice je, aby zisk velkych nadnarodnich i domacich skupin nebo spolecnosti byl zdanén minimalné 15%
efektivni sazbou dané v kazdém staté, ve kterém spolecnosti plisobi. Pravidla se tykaji spolecnosti sidlicich v EU, které
jsou soucasti skupin s konsolidovanymi vynosy ve vysi nejméné 750 milion{ eur za alespon dvé ze Ctyf pfedchozich
obdobi. Pokud efektivni danova sazba spolecnosti v jednom staté nedosahuje pozadovanych 15 %, vznika povinnost
uhradit tzv. dorovnavaci dan. Cilem pravidla pro zahrnuti pfijmd je zajistit dorovnani dané na Grovni matefské
spoleCnosti, pokud nejsou u jednotlivych dcefinych spolecnosti zisky dostatecné zdanény. Pokud neni mozné dan
dorovnat pomoci tohoto pravidla (napf. pokud mateiska spolecnost sidli mimo EU), uplatni se pravidlo pro

nedostatecné zdanény zisk na urovni dcefinych spolecnosti.

Pravidlo pro zahrnuti pfijmd se zacne uplatiiovat od roku 2024 a pravidlo pro nedostatecné zdanény zisk od roku
2025. Kritéria konsolidovanych vynost se uréi na zakladé historickych dat, Ize tedy jiz nyni predbézné urcit, zda se na

konkrétni skupinu budou pravidla pro minimalni efektivni dan vztahovat.
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Rozhodnuti krajského soudu o uznatelnosti Urokt z Uvéru

na porizeni obchodniho podilu

Krajsky soud v Praze hodnotil situaci spolecnosti, ktera uplatrovala Groky z bankovniho Gvéru na nakup obchodniho
podilu v deské spolecnosti, se kterou nasledné méla flzovat sloudenim. Uvér poskytla skupina bank pro celou

investicni skupinu, nasledné pak byl dluh pfeveden na ¢eskou spolecnost, ktera uskutecnila nakup obchodniho podilu.

Finan¢ni Gfad odmitl uznatelnost Groku z bankovniho Uvéru, protoZe posoudil transakci restrukturalizace jako Ucelovou
s jedinym zamérem, a to ziskat darfiovou vyhodu. Podle spravce dané spolecnost neprokazala, ze Uroky a financni
naklady souvisejici s Gvérem k nakupu obchodniho podilu vynaloZila v souladu se zakonem, a tedy si neopravnéné
snizila zaklad dané. Krajsky soud vsak vidél hlavni ekonomicky dfivod transakci v umoznéni prevzeti skupiny novou
investicni skupinou. Dale poukazal na skutecnost, ze podminky poskytnuti Gvéru nastavily Gvérujici banky, a proto
nelze predpokladat, Zze by banky umysIné stanovily podminky, které by vedly k vytvofeni umélé struktury. Krajsky
soud proto rozhodnuti spravce dané zrusil. Odvolaci financni Feditelstvi podalo kasacni stiznost k NejvySsimu

spravnimu soudu, na konecné rozhodnuti si tedy jesté musime pockat.

Rozsudek o prokazovani sluzeb poskytnutych materskou

spolecnosti

Darovy subjekt uplatnil ve svém danovém pfiznani k dani z prijmd naklady na poradenské sluzby od materské

spolecnosti spocivajici zejména v managementu, poradenskych sluzbach, jednani a reportingu.

Smlouva o poskytovani sluzeb byla konstruovana variabilné a mély byt poskytovany sluzby na vyzadani s odménou
nastavenou za osobu a den. Financ¢ni Urad zhodnotil, Ze sluzby byly poskytovany jednatelem danového subjektu, coz
finan¢ni Ufad vnimal jako vykon funkci statutarniho organu. Dale financni Ufad uvedl, Ze predlozend dokumentace
nebyla po formalni strance dostateCna (neobsahovala objednavku — predavaci protokol atd.) a z poskytnuté
dokumentace nevyplyvalo, jaky vystup dcefina spolecnost z predmétnych sluzeb skutecné obdrzela. Pfidana hodnota
pro kontrolovany subjekt tak nebyla prokazana. V ramci vyhledavaci Cinnosti spravce dané oslovil i zahrani¢niho
spravce dané formou mezindrodniho dozadani s pozadavkem na provéreni skutecného poskytnuti sluzeb. Krajsky
soud pripustil, Ze Ize ocCekavat, ze podklady v ramci vnitroskupinovych vztahl budou méné formalni nez mezi
nezavislymi osobami. Na druhou stranu soud konstatoval, Ze bézna schlizka ¢i vyména informaci mezi vlastnikem a
vlastnénou osobou zpravidla neda vzniknout uznatelnému nakladu, protoZe neprekro¢i rdmec bézného vztahu ze

strany vlastnika spolecnosti. Vysledek mezinarodniho dozadani navic ukazal, Ze ke skutecnému predavani a prebirani
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sluzeb pravdépodobné vibec nedochazelo. Danovy subjekt tak neunesl své dikazni bremeno a naklady vynalozené

na skupinové sluzby byly posouzeny jako dafnové neuznatelné.

Znovu se tedy potvrdilo, Ze vhodné prfipravena a priibézné aktualizovana dokumentace je nezbytna pro obhajeni
danové uznatelnosti nakladd, a to v tomto pripadé konkrétné dokumentace a evidence vystupl prokazujicich skutecné
poskytnuti sluzeb materskou spolecnosti, stejné tak jako dokumentace prijeti téchto sluzeb a benefitu pro dcefinou
spoleCnost jakozto prijemce vnitropodnikovych sluzeb spolecné s adekvatné nastavenou metodikou vypoc¢tu odmény

za sluzby s dlirazem na aplikaci prevodnich cen.

Bohdana Prazska bohdana.prazska@kemphoogstad.cz
Filip Dostal filip.dostal@kemphoogstad.cz

Upozornéni: Informace obsazené v tomto ¢lanku maji obecny charakter a neposkytuji detailni analyzu uvedenych informaci. Uzivatelé by pred
konanim nebo zdrZenim se konani na zakladé informaci obsazenych v tomto Clanku méli zvazit vyuziti pfislusnych profesionalnich sluzeb.
Nebudou akceptovany jakékoli naroky na odskodnéni za kroky podniknuté ve vztahu k tomuto ¢lanku.

Pokud si jiz neprejete dostavat KempHoogstad danové novinky, mrzi nas to, ale respektujeme vase rozhodnuti. Odhlaseni provedete e-mailem:
prague@kemphoodstad.cz nebo telefonicky: +420 221 719 000.

Veskeré Udaje o odbératelich danovych novinek podléhaji platnému nafizeni o ochrané osobnich udajé (GDPR).
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