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B ¢ % Vazeni klienti,

léto pomalu kondi a po
dovolenych a dobé odpocinku
se mlzeme vsSichni plni sil
vratit do prace. V novém
newsletteru vam shrnujeme
vybrané novinky, které nam

léto pfineslo, a véfime, ze

alesponn nékteré z nich vas
potési.

Doctete se vice informaci

ohledné zavedeni slevy na
socialnim pojisténi u zaméstnancl se zkracenym Uvazkem, upozorfiujeme na zavedeni novych pravidel pro
zdanéni zaméstnaneckych nizkonenergetickych automobild a upozorfiujeme rovnéz na nové informace vydané
Generalnim finan¢nim feditelstvim k oznamovaci povinnosti podle DAC 6. Neprehlédnéte ani zvySeni Uroku
z prodleni pfi opozdéné Uhradé dané ve druhém pololeti roku 2022 a pfipadné moznosti, jak Grok snizit.
Prinasime i dva zajimavé rozsudky Nejvyssiho spravniho soudu, jeden z oblasti vyzkumu a vyvoje, druhy se
tyka rizika Svarcsystém v pripadé smlouvy o dilo uzaviené mezi pravnickymi osobami. Zavérem uvadime
vyjadreni generdlni advokatky Soudniho dvora EU Juliane Kokott v souvislosti s ru¢enim ¢lena statutarniho
organu za nezaplacené DPH spoleCnosti.

V pripadé jakychkoliv dotazll jsme Vam radi k dispozici a t&Sime se na dalsi spolupraci.

Bohdana Prazska za tym KempHoogstad
Obsah

Sleva na socialnim pojisténi u zaméstnanci se zkracenym Uvazkem

Nova pravidla pro zdanéni zaméstnaneckych automobild u nizkoemisnich vozidel

GFR doplnilo nové informace k oznamovaci povinnosti podle DAC 6 véetné praktickych pFiklad@
Zvyseni uroku z prodleni a je mozné ho snizit?

Odpocet na vyzkum a vyvoj a sporné otazky

Riziko Svarcsystému i v pripadé smlouvy o dilo mezi pravnickymi osobami

Ruci ¢len statutarniho organu za nezaplacené DPH?

www.kemphoogstad.cz Hybernska 24 | 110 00 Praha 1 | tel.: +420 221 719 000


http://www.kemphoogstad.cz/

I g

Sleva na socialnim pojisténi u zaméstnanct se zkracenym

uvazkem

Od 1. Unora 2023 si budou moci nové zaméstnavatelé uplatnit slevu na socialnim pojisténi u vybranych zaméstnancd
pracujicich na zkraceny pracovni nebo sluzebni pomér. Cilem je podpofit zaméstnavani osob, které kvili véku nebo

z dlvodu rliznych Zivotnich situaci nemohou pracovat na plny Gvazek.

Mésicni slevu z pojistného hrazeného zaméstnavatelem ve vysi 5 % (ze soucasnych 24,8 %), si bude moci
zaméstnavatel uplatnit z Uhrnu vymérovacich zakladt zaméstnancll ve zkraceném sluzebnim nebo pracovnim poméru,
pokud (i) pracovni doba téchto zaméstnancd Cini alespon 8 hodin, avsak neprekrodi 30 hodin tydné; (i) vymérovaci
zaklad ze vSech zaméstnani u téhoZ zaméstnavatele nepfesahne 1,5nasobek proimérné mzdy a (iii) zaroven,
vymeérovaci zaklad ze vSech zaméstnani u téhoz zaméstnavatele pfipadajici na 1 hodinu z Ghrnu odpracovanych hodin

v kalendarnim mésici nepresahne 1,15 % primérné mzdy.

Novela obsahuje jesté dalsi podminky pro uplatnéni vyse uvedené slevy. Do vybranych kategorii zaméstnancl budou
mimo jiné patfit osoby starsi 55 let, rodi¢e pecuijici o déti mladsi 10 let, osoby pecuijici o osobu blizkou mladsi 10 let,
ktera je zavisla na pomoci jiné osoby, osoby se zdravotnim postizenim i osoby na rekvalifikaci. U osob mladsich

21 let Ize slevu na pojistném uplatnit bez ohledu na rozsah jejich sjednaného pracovniho Gvazku.

V pfipadé vice zaméstnani u jednoho zaméstnavatele bude mozné slevu na pojistném na konkrétniho zaméstnance
uplatnit pouze z jednoho zaméstnani. Pokud by zaméstnanec v pfislusném kalendarnim mésici vykonaval zaméstnani

u vice zaméstnavateld, mdZe tuto slevu uplatnit pouze ten, ktery o slevu zazada jako prvni.

Soucasné musi zaméstnavatel svlj zdmér uplatnit slevu na pojistném oznamit CSSZ na predepsaném tiskopisu
nejpozdéji ve Ihité pro podani prehledu za ten kalendaini mésic, za ktery chce slevu uplatnit. Slevu si zaméstnavatel
odecte z Uhrnu pojistného za dany mésic. Zaméstnavatel bude zaroven povinen vést predepsanou evidenci
o zaméstnancich, za které slevu na pojistném uplatiiuje. Novela rovnéz uklada informacéni povinnost pro
zaméstnance v{ci svému zameéstnavateli. Pokud bude sleva na pojistném zaméstnavatelem uplatnéna nespravné

z dlivodu pochybeni zaméstnance, bude moci zaméstnavatel po zaméstnanci pozadovat nahradu vzniklého penale.

Nova pravidla pro zdanéni zaméstnaneckych automobill

u hizkoemisnich vozidel

Podle informace vydané Generalnim finanénim Feditelstvim (GFR) se nové od 1. ¢ervence 2022 nepenézni piijem

u nizkoemisniho vozidla stanovi jako 0,5 % z potizovaci ceny automobilu mési¢né (u ostatnich druhl automobild je
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to 1%). Prestoze je novela zakona Ucinna od 1. ¢ervence 2022, prechodna ustanoveni umoziuji pouzit nové pravidlo

pro celé zdanovaci obdobi roku 2022.

Informace GFR vysvétluje, jak zohlednit preplatek za prvni polovinu roku 2022 pred nabytim G¢innosti novely. Netesi
ale preplatek na odvodech pojistného na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi za prvnich Sest mésicl roku 2022,
ani blize nedefinuje nizkoemisni vozidla. Je tedy otazkou, jaka vozidla do této kategorie patfi a jak se bude jejich

nizkoenergeticka povaha prokazovat.

Dle vyjadfeni VSeobecné zdravotni pojistovny je pro ucely vypoctu odvodd pojistného na zdravotni pojisténi mozné
do vymérovaciho zakladu uplatnit snizenou hodnotu daného nepenézniho benefitu az ode dne nabyti Gc¢innosti zakona,
tj. od 1. Cervence 2022, nikoliv zpétné pro obdobi prvniho pololeti roku 2022. V praxi to tedy znamena, ze celkovy
rocni vymérovaci zaklad pro odvod pojistného na zdravotni pojisténi a celkovy rocni zdanitelny pfijem zaméstnance

za rok 2022 bude rozdilny. CSSZ se k této otdzce prozatim nevyjadfilo.

GFR doplnilo nové informace k oznamovaci povinnosti

podle DAC 6 vcéetné praktickych priklad@

GFR zvefejnilo novy seznam otdzek a odpovédi k oznamovaci povinnosti tykajici se preshrani¢nich usporadani
(DAC 6). Informace upFesiuje, Ze oznamovaci povinnost ma podle DAC 6 pouze danové transparentni
entita. K transparentnim dariovym entitdm, jako je vefejna obchodni spole¢nost nebo podilovy fond, je podle GFR
tfeba pristupovat tak, Ze jejich spolecnik (partner), ktery se na usporadani nepodili z pozice investora, nebude

povazovan za uZivatele usporadani.

Informace se zabyva i pozici dafového poradce k oznamovaci povinnosti podle DAC 6 pfi pFipravé danového pfiznani.
Prace danového poradce, auditora nebo advokata, ktery poskytuje sluzby po implementaci uspofadani, nespliuje
podminky pro jeho oznameni z pozice zprostiedkovatele. Poskytnuti poradenstvi v souvislosti s jiz implementovanym
usporadanim, na kterém se darfiovy poradce nepodilel, rovnéz nenapliuje podminky pro jeho ozndmeni ani z pozice
zprostiedkovatele, ani z pozice vedlejSiho zprostfedkovatele. Dokonce ani posouzeni jiz implementovaného

usporadani ze strany dafiového poradce nezaklada oznamovaci povinnost v pozici zprostfedkovatele.

GFR rovné? vyjasiiuje, e pokud mé zprostredkovatel bydlisté, staly pobyt, sidlo nebo misto vedeni na tizemi Ceské
republiky, vznikd mu oznamovaci povinnost vzdy vyhradné v Ceské republice, prestoze k dariové Uspore dochazi mimo
CR.

K posuzovani testu hlavniho pfinosu GFR uvadi vice informaci k naplnéni pricinné souvislosti mezi charakteristickym

znakem a ocekavanou danovou vyhodou. Test hlavniho pfinosu neni spinén, pokud darfova vyhoda nepredstavuje
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Usporu na dani, ale pouze zjednoduseni danové administrativy. Podle statiky financni spravy bylo do prvni poloviny

roku 2022 podano celkem 157 oznameni podle DAC 6.

Zvyseni Uroku z prodleni a je mozné ho snizit?

Na konci ¢ervna zvysila Ceskd narodni banka opét svoji repo sazbu, tentokrat na 7 % p. a. Vys3i repo sazba velmi
ovlivni také vysi drokd podle dariového Fadu. Urok z prodleni se tak od 1. &ervence pocitd sazbou 15 % ro¢né.

Opozdéné uhrazeni dané je proto opét drazsi.

Urok z prodleni z nezaplacené ¢astky dané se zacing poditat od ¢tvrtého dne ode dne, kdy je dari splatna. Nabiha za
kazdy daldi den prodleni a poditd se z neuhrazené dané vynasobené vysi Urokové sazby sloZzené z repo sazby CNB
platné k prvnimu dni kalendainiho pololeti a navySené o pevnou ¢ast ve vysi 8 procentnich bodd. Spravce dané drok

z prodleni vyméfi v pripadé, Ze ke dni uhrazeni dluzné dané dosahla Castka Uroku alespori 1 000 K¢.

VySe Urokové sazby se tedy méni podle vySe repo sazby. V roce 2022 budou sazby uroku z prodleni dvé, a to do
30. cervna 2022 11,75 % a od 1. Cervence 15 %. Vice nez dfive je proto nutné dbat na v€asnou Uhradu vsech dani.
Urok z prodleni se pocita stejné, at’ uz je dar zvy$ovana na zékladé dodate¢ného pFiznani nebo v disledku dariové

kontroly. Podani dodatecného danového pfiznani ale umoziuje prominuti az 20 % Groku.

Urok je mozné snizit, pokud si dafiovy subjekt pozada o poseckani s platbou dané. Prodloui se tim termin splatnosti
dané nebo jejiho rozloZeni na splatky, pfitom za dobu poseckani se plati jen Urok z poseckané castky, ktery je na
rozdil od Uroku z prodleni pouze polovicni (pro 2. polovinu roku 2022 tak bude sazba uroku z poseckané Castky pouze
7,5 %).

Po uhrazeni dluzné dané je mozné rovnéz pozadat o prominuti Uroku, Zadost je zpoplatnéna. Na zakladé ddvodd
uvedenych v zadosti mze spravce dané snizit Urok o 20 az 100 %. Pfi uvadéni ddvodd pro prominuti dané
doporucujeme nahlédnout do pokynu D-47, ktery se této problematiky tyka. Pokud vite o potencialnim domérku dang,
napf. béhem danové kontroly, je mozné Castku urokd sniZit tak, Ze na svij dafnovy Ucet uhradite dan jesté pred
domérenim dané. Diky preplatku, ktery se nasledné pouZije na uhrazeni dluzné dané, se urok z prodleni vypocte jen

k datu skutecné Ghrady dluzné dané nikoli az ke dni vyméreni nedoplatku.

Odpocet na vyzkum a vyvoj a sporné otazky

V Cervnu 2022 vydal Nejvyssi spravni soud (NSS) dileZity rozsudek tykajici se uplatnéni odpoctd na vyzkum a vyvoj.
Rozsudek fesi dvé sporné otazky (i) soubéh dotace a uplatnéni odpoctu a (ii) nutnost povolit spravci dané odnést si
technickou dokumentaci k projektu vyzkumu a vyvoje, resp. jeji kopii pro Ucely ovéreni prvku novosti mimo prostory

spoleCnosti.


https://danovky.cz/cs/minimalizace-sankci-dalsi-moznosti-jak-snizit-urok-z-prodleni
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Co se tyka soubéhu uplatnéni dotace a odpoctu na vyzkum a vyvoj v ramci jednoho projektu, soud pfipustil,

Ze soucasna legislativa tuto variantu umoznuje, nesmi se vSak jednat o stejné naklady.

Zasadni pfitom je, ne jaké naklady byly z dotace skutecné uhrazeny, ale které polozky smlouva o poskytnuti dotace

vymezila jako uznatelné naklady.

U druhé otazky soud posuzoval, zda danovy subjekt prokazal pfitomnost ocenitelného prvku novosti ¢i vyjasnéni
vyzkumné nebo technické nejistoty v ramci jednoho ze svych projektl R&D. Danovy subjekt i pfes opakované vyzvy
neodevzdal kvili obavam o své know-how dafiovym organtim prislusnou technickou dokumentaci k projektu ani jeji

kopii, podklady byly dostupné pouze v sidle spole¢nosti.

Co se tyka druhé otazky, NSS konstatoval, Ze dafnovy subjekt neunesl diikazni bfemeno ve vztahu k prokazani prvku
novosti, kdyZ spravci dané nedal k dispozici projekt vyzkumu a vyvoj mimo prostory spoleCnosti. PFi provérovani
odpoctu béhem dariové kontroly je tak subjekt povinen spravci dané poskytnout relevantni dokumentaci nejen

k nahlédnuti.

Riziko Svarcsystému i v pripadé smlouvy o dilo mezi

pravnickymi osobami

NSS vydal rozsudek tykajici se Svarcsystému a zastfeného zprostfedkovani zaméstnani. Pro posouzeni skutecného
stavu je podle soudu rozhoduijici zejména jak své postaveni vnima samotny zaméstnanec, i kdyZ jsou sluzby

fakturovany na zakladé smlouvy o dilo mezi spole¢nostmi.

Ve zkoumaném pripadé realizaci dila na pracovisti objednatele zajistovalo nékolik pracovnic cizi statni pfislusnosti, se
kterymi objednatel nemél uzavienou zadnou smlouvu. JelikozZ cizinky pracovaly na stejném pracovisti se zaméstnanci
objednatele, mély stejnou praci, Skoleni, kontrolu, Ukoly i odmény od objednatele. Vykonavaly stejnou nebo podobnou
praci, byly zaskolovany, kontrolovany, Ukolovany i odménovany zaméstnanci objednatele. S vétSinou dotcenych
cizinek nemél uzavieny zadné smlouvy ani zhotovitel. Naopak, vSechny cizinky povazovaly za svého zaméstnavatele
prave objednatele. Interni postaveni cizinek na pracovisti se tak Zzadnym zplsobem neliSilo od postaveni zaméstnanc(
objednatele. NSS tak dovodil, Ze vykon prace cizinek naplnil ve vztahu k objednateli vSechny znaky zavislé Cinnosti,
a tedy Ze se jednalo o Svarcsystém, napfi¢ tomu, Ze byla mezi spole¢nostmi uzaviena smlouva o dilo a probihala
fakturace. Byla vymérena milionova pokuta. Pokud by se prokazal zastfeny stav agentury prace, byl by financni postih

jesté vétsi.

Kontroly nelegalniho zaméstnavani jsou stale Casté a sankce za né jsou velmi pfisné pro obé strany. V loriském roce

bylo v oblasti nelegalniho zaméstnavani ulozeno 677 pokut v celkové hodnoté 165 mil. K¢; za zastfené zprostfedkovani
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zaméstnani to bylo 134 pokut celkem za témér 67 mil. K. Doporucujeme proto ddklade provéfit soucasné i budouci

smluvni vztahy se svymi dodavateli.

Ruci Clen statutarniho organu za nezaplacené DPH?

Generalni advokatka Soudniho dvora EU Juliane Kokott se zabyvala otazkou, zda obecné solidarni ruceni statutarniho
organu spada do plsobnosti smérnice o DPH (z dlivodu neschopnosti spolecnosti uhradit svlij dluh na DPH). Vyjadrila
se také k tomu, zda m{ze vnitrostatni Uprava naridit pfimé ruceni nepoctivého Clena predstavenstva, jehoz chovani
vede k neschopnosti spole¢nosti dan fadné uhradit.

Dosla k zavéru, ze primé ruceni jednatele za nezaplacenou dan tretiho subjektu neni v rozporu se smérnici o DPH
a je v souladu s ochranou finan¢nich zajmd EU. Zaroven je podle ni zasadni pfijmout vnitrostatni Upravu, ktera ma
za cil odrazovat fidici organy od nekalé cinnosti a dosahnout tak vybrani dané do statniho rozpoctu. V ceské legislativé

bychom mohli tento institut pfirovnat k terminu ,péce fadného hospodare".

Bohdana Prazska bohdana.prazska@kemphoogstad.cz
Filip Dostal filip.dostal@kemphoogstad.cz

Upozornéni: Informace obsazené v tomto ¢lanku maji obecny charakter a neposkytuji detailni analyzu uvedenych informaci. UZivatelé by pred
konanim nebo zdrZenim se konani na zakladé informaci obsazenych v tomto clanku méli zvazit vyuziti prislusnych profesionalnich sluzeb.
Nebudou akceptovany jakékoli naroky na odskodnéni za kroky podniknuté ve vztahu k tomuto clanku.

Pokud si jiz nepfejete dostavat KempHoogstad dariové novinky, mrzi nas to, ale respektujeme vase rozhodnuti. Odhlaseni provedete e-mailem:
prague@kemphoodstad.cz nebo telefonicky: +420 221 719 000.

Veskeré (daje o odbératelich darfiovych novinek podléhaji platnému nafizeni o ochrané osobnich idajd (GDPR).
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